
  

 
ส่วนที่ 1 บทนำ 

การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตและการจัดทำมารตการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ 2569 ของสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ในการเผยแพร่ สร้างความรู้ความ
เข้าใจ และตระหนักเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตและการป้องกันปราบปรามการทุจริต ปลูกจิตสำนึกค่านิยมสุจริต
และกำหนดกระบวนการในการกำกับให้มีการดำเนินงานที่มีความโปร่งใส เป็นธรรม ตามหลักธรรมาภิบาล 
ให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งภายในหน่วยงานและภายนอก ตลอดจนเพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์
ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

สถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ จัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2569 
ของ สถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์และสร้างความรู้ความเข้าใจ ความสำคัญเก่ียวกับการ
ป้องกันการทุจริต และการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ มีการดำเนินงานบนพ้ืนฐาน ความ
ถูกต้อง และเป็นธรรม ตามประกาศนโยบายในการต่อต้านการทุจริต (Anti-Bribery-Policy) ของสถานี
ตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ ซึ่งส่งผลต่อภาพลักษณ์และความเชื่อมั่น ต่อสำนักงานตำรวจแห่งชาติในการปฏิบัติงาน
ด้วยความโปร่งใส และร่วมสร้างพฤติกรรมและการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าที่  

 
 
 
                                               พันตำรวจเอก   

                                                                            ( อัครสรศ์   กิจพ่วงสุวรรณ ) 
                                                            ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สถานีตำรวจภูธรดงคร่ังใหญ่ 
 



ส่วนที่ 2 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
     พิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์
ความเสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 
  
 ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 

ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 
ค ว า ม เ สี่ ย ง ก า ร ทุ จ ริ ต
(Corruption Risk) 

การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ท่ีอาจก่อให้เกิดการทุจริตในอนาคต 

ความเสี่ยง (Risk) 
 
 

ความน่าจะเป็นที่จะเกิดเหตุการณ์บางอย่างซึ่งมีผลกระทบทำให้การ
ดำเนินงาน ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือเบี่ยงเบนไปจากที่กำหนดไว้ 
ทั้งนี้ผลกระทบที่เกิดขึ้นอาจส่งผลในทางบวกหรือทางลบก็ได้ 
           ผลกระทบทางลบ   เรียกว่า  ความเสี่ยง                     
           ผลกระทบทางบวก   เรียกว่า  โอกาส 

ความเสี่ยง/ปัญหา ความเสี่ยง : เหตุการณ์ที่ยังไม่เกิด ต้องหามาตรการควบคุม 
ปัญหา : เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นแล้ว รู้อยู่แล้ว ต้องแก้ไขปัญหา เช่น การไม่มี
ความรู้หรือไม่มีความเข้าใจ คือ ปัญหา ไม่ใช่ความเสี่ยง เป็นต้น 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เป็นขั้นตอนในการค้นหาว่ามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอย่างไรบ้าง 
โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเป็นไปได้ท่ีเหตุการณ์จะเกิดขึ้น 
ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน  
ระดับความรุนแรงของความ
เสี่ยงการทุจริต (Corruption 
Score) 

คะแน น รวมที่ แ ส ด งให้ เห็ น ถึ งระดั บ ความ รุ น แรงของความ เสี่ ย ง 
การทุจริต ที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงการทุจริต จาก 2 ปัจจัย 
คือ โอกาสเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact)  

ผู้รับผิดชอบความเสี่ยงการ
ทุจริต (Corruption Owner) 

ผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบกระบวนงานหรือโครงการ          



 

เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริต  
ตารางท่ี 1  เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
5 เหตุการณ์อาจเกิดขึ้นได้สูงมาก (ร้อยละ 10 ขึ้นไป) 
4 เหตุการณ์ที่อาจเกิดได้สูง (ร้อยละ 10) 
3 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นบางครั้ง (ร้อยละ 5) 
2 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นน้อยมาก (น้อยกว่าร้อยละ 3) 
1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น (ไม่เกิดขึ้นเลย) 

ตารางท่ี 2 เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับสูงมาก 
4 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับสูง 
3 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับปานกลาง 
2 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับต่ำ 
1 กระทบต่องบประมาณและความเชื่อม่ันของสังคมระดับต่ำมาก 

ตารางท่ี 3 ระดับความเสี่ยงต่อการทุจริต 
Risk Score 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ผลกระทบ 
1 2 3 4 5 

5 
ปานกลาง 

( 5x 1 = 5) 
สูง 

(5 x 2 = 10) 
สูงมาก 

(5 x 3 = 15) 
สูงมาก 

(5 x 4 = 20) 
สูงมาก 

(5 x 5 = 25) 

4 
ต่ำ 

(4 x 1 = 4) 
ปานกลาง 

(4 x 2 = 8) 
สูง 

(4 x 3 = 12) 
สูงมาก 

(4 x 4 = 16) 
สูงมาก 

(4 x 5 = 20) 

3 
ต่ำ 

(3 x 1 = 3) 
ปานกลาง 

(3 x 2 = 6) 
ปานกลาง 

(3 x 3 = 9) 
สูง 

(3 x 4 = 12) 
สูงมาก 

(3 x 5 = 15) 

2 
ต่ำ 

(2 x 1 = 2) 
ต่ำ 

(2 x 2 = 4) 
ปานกลาง 

(2 x 3 = 6) 
ปานกลาง 

(2 x 4 = 8) 
สูง 

(2 x 5 = 10) 

1 
ต่ำ 

(1 x 1 = 1) 
ต่ำ 

(1 x 2 = 2) 
ต่ำ 

(1 x 3 = 3) 
ต่ำ 

(1 x 4 = 4) 
ปานกลาง 

(1 x 5 = 5) 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงต่อการทุจริต 
• สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ต่ำ (น้อยกว่า 5 คะแนน) 
• สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ปานกลาง (5 – 9 คะแนน) 
• สีส้ม หมายถึง ความเสี่ยงระดับ สูง (10 – 14 คะแนน) 
• สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ ต่ำ (15 คะแนนขึ้นไป) 



 

การประเมนิระดับความรุนแรงของความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
 

  

 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อ 

การทุจริต (Corruption  Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
งานอำนวยการ 
1 การจัดซื้อจัดจางพัสดุและ 

ครุภัณฑ์ 
เรียกรับผลประโยชนจากรานคา/ผูรับจาง 5 5 25 สูงมาก 

2 การพิจารณาเลื่อนขั้น/ 
แตงตั้งตำแหนง 

ทุจริตเพื่อเสนอชื่อหรือเลื่อน ตำแหนง 4 5 20 สูงมาก 

3 ขออนุมัติงบประมาณ
พิเศษ(ซอมแซม/ฝกอบรม) 

แทรกแซงหรือแลกเปลี่ยน ผลประโยชน 2 5 10 สูง 

4 อนุมัติโครงการหรือ
กิจกรรมภายใน 

รับผลประโยชนแฝงจากผูเกี่ยวของ 2 5 10 สูง 

5 การจัดการพัสดุ (เบิก-จาย
เก็บ รักษา) 

บิดเบือนเอกสารเพ่ือเบิกจายพัสดุ 4 5 20 สูงมาก 



 

 

 

 

 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อ 

การทุจริต (Corruption  Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
งานป้องกันปราบปราม 
1 การตรวจสถานบริการ/ 

สถานประกอบการ 
การเรียกรับผลประโยชน (สวย) เพ่ือละเวนการจับกุม
สถานบริการที่เปดเกินเวลาหรือทำผิดกฎหมาย 

4 4 16 สูงมาก 

2 การตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด การเรียกรับเงินแลกกับการไมดำเนินคดีบุคคลที่พกพา 
อาวุธ/สิ่งผิดกฎหมายที่จุดตรวจ 

4 4 16 สูงมาก 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อ 

การทุจริต (Corruption  Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
งานจราจร 
1 การกวดขันวินัยจราจร 

และการตั้งดานตรวจวัด 
แอลกอฮอล 

- การเรียกรับเงินสดจากผูขับขี่ท่ีกระทำความผิดเพื่อละ  
เวนการออกใบสั่ง 

4 3 12 สูง 

- การแกไข/ลบขอมูลในระบบใบสั่งจราจร หรือการทุจริต 
เงินคาปรับ 

4 3 12 สูง 



 

 

 

 

 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อ 

การทุจริต (Corruption  Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
งานสืบสวน 
1 การขยายผลคดียาเสพติด 

และการจับกุมผูตองหา 
ตามหมายจับ 

- การเรียกรับผลประโยชนเพ่ือ "ลมคดี" หรือไมขยายผลไป 
ยังนายทุนใหญ 

3 5 15 สูงมาก 

- การตบทรัพยผูตองหาแลกกับการปลอยตัวหรือไม 
ดำเนินคดี 

3 5 15 สูงมาก 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อ 

การทุจริต (Corruption  Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
งานสอบสวน 
1 การทำสำนวนคดีอาญา/ 

จราจร 
- การเรียกรับเงินเพ่ือเปลี่ยนขอหาจากหนักเปนเบา 
หรือสั่งฟอง/ไมสั่งฟองในลักษณะเอ้ือประโยชน 

3 5 15 สูงมาก 

2 การสั่งปลอยชั่วคราว 
(ประกันตัว) 

- การประวิงเวลาสำนวน หรือเรียกเงินแลกกับการอนุมัติ 
ใหประกันตัว 

3 5 15 สูงมาก 



 

ส่วนที่ 3 แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ 

ในการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตพิจารณาความเสี่ยงต่อการทุจริต ที่อยู่ในโชนสีแดง (Red Zone) ของทุกสายงานจะถูกเลือกมาทำ
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต ส่วนลำดับความเสี่ยงที่อยู่ในโซนสีส้ม สีเหลือง จะถูกเลือกในลำดับต่อมา มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตอาจมี
หลากหลายวิธีการ หน่วยงานควรทำการคัดเลือกวิธีที่ดีที่สุดและประเมินความคุ้มค่าเหมาะสม กับระดับความเสี่ยงต่อการทุจริตที่ ได้จากการประเมินมา
ประกอบด้วย                     
  การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต ให้นำมาตรการควบคุมความเสี่ยง         ต่อการทุจริตของกระบวนงานหรือโครงการที่ทำการ
ประเมินของหน่วยงานที่มีอยู่ในปัจจุบัน (Key Controls in place) มาทำการประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดูคำอธิบายเพ่ิมเติม) เพ่ือ
พิจารณาจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการทุจริตเพ่ิมเติม (Further Actions to be Taken)  
 

ระดับ 
คำอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการทุจริต ที่หน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ดี 
การควบคุมมีความเข้มแข็งและดำเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความม่ันใจได้ในระดับที่
สมเหตุสมผล ว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการทุจริตได ้

พอใช้ 
การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ทำให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมีนัยสำคัญ
แต่ก็ควรมกีารปรับปรุงเพ่ือให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการทุจริตได ้

อ่อน 
การควบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผลการควบคุม
ไม่ทำให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า จะสามารถลดความเสี่ยงต่อการทุจริตได ้

 



 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งานอำนวยการ 

1 
การจัดซื้อจัดจางพัสดุและ 
ครุภัณฑ์ 

เรียกรับผลประโยชนจาก    
รานคา/ผูรับจาง 

25 
(สูงมาก) 

- มีคณะกรรมการ 
จัดซื้อท่ีหลากหลาย 
- เปดเผยราคากลาง 
และผลการพิจารณา 

- จัดทำเงื่อนไข และขอตก
ลงของงานตามระเบียบ 
- ประชุมจัดซื้อ โดยมีบันทึก 
หลักฐาน 
- เผยแพรผลบน เว็บไซต
หรือบอรดสถานี 

ตลอดป 
งบประมาณ 

- ผกก.สภ.ฯ 
- สว.อก.ฯ 
- รอง สว.ธร.ฯ 

2 
การพิจารณาเลื่อนขั้น/ 
แตงตั้งตำแหนง 

ทุจริตเพื่อเสนอชื่อ หรือ
เลื่อน 
ตำแหนง 

20 
(สูงมาก) 

- ใชหลักเกณฑกลาง 
ในการประเมิน 
- มีคณะกรรมการ 
หลายฝายรวม 
พิจารณา 

- จัดทำเกณฑประเมินผล 
การปฏิบัติงาน 
- บันทึกการ ประชุมเสนอ 
ชื่ออยางโปรงใส 

ตลอดป 
งบประมาณ 

- ผกก.สภ.ฯ 
- สว.อก 

3 
ขออนุมัติงบประมาณพิเศษ 
(ซอมแซม/ฝกอบรม) 

แทรกแซงหรือ 
แลกเปลี่ยน 
ผลประโยชน 

10 
(สูง) 

- ตรวจสอบความ 
จำเปนและแผนการใช 
เงินอยางรอบคอบ  
- มีการอนุมัติหลาย 
ขั้นตอน 

- แนบเอกสาร ประกอบ 
ครบถวนกอน เสนอ  
- ใหหัวหนา หนวยลงนาม 
รวมอนุมัติ 

ตลอดป 
งบประมาณ 

- ผกก.สภ.ฯ 
- สว.อก.ฯ 
- รอง สว.ธร.ฯ 

 

 

 



 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งานอำนวยการ 

4 
อนุมัติโครงการ หรือ 
กิจกรรม ภายใน 

รับผลประโยชนแฝงจาก 
ผูเกี่ยวของ 

10 
(สูง) 

- ตรวจสอบ 
วัตถุประสงคและ 
ความสอดคลองตาม 
แผนงาน - ให 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบติดตาม 
โครงการ 

- มีเงื่อนไขและ ขอตกลง
ของงาน 
และแผน กิจกรรมชัดเจน 
- ประเมินผล กิจกรรม
ภายหลัง 

ตลอดป 
งบประมาณ 

- ผกก.สภ.ฯ 
- สว.อก.ฯ 
- รอง สว.ธร.ฯ 

5 
การพิจารณาเลื่อนขั้น/ 
แตงตั้งตำแหนง 

ทุจริตเพื่อเสนอชื่อ หรือ
เลื่อน 
ตำแหนง 

20 
(สูงมาก) 

- มีเจาหนาที่แยก 
หนาที่ในการจัดซื้อ 
เบิก และจัดเก็บ 
- ตรวจนับพัสดุ 
ประจำเดือน 

- บันทึกการ เบิกจาย 
ลงทะเบียน 
พัสดุ 
- ใหผูบังคับบัญชาลง นาม
ตรวจสอบ 

ตลอดป 
งบประมาณ 

- ผกก.สภ.ฯ 
- สว.อก 
- รอง สว.ธร.ฯ 

 

 

 

 

 

 

 



 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งานป้องกันปราบปราม 

1 
การตรวจสถานบริการ/ 
สถานประกอบการ 

การเรียกรับผลประโยชน 
(สวย) 
เพ่ือละเวนการจับกุม 
สถานบริการที่เปดเกิน
เวลา 
หรือทำผิดกฎหมาย 

16 
(สูงมาก) 

บังคับใชกลอง Body 
Camera และระบบ 
สุมตรวจโดย 
ผูบังคับบัญชา 

1.ออกคำสั่งสถานีตำรวจ 
กำหนดให 
เจาหนาที่สายตรวจเปด 
กลองบันทึกภาพ/ เสียง
ตลอดเวลาที่ 
เขาตรวจหรือตั้งดาน 
2.จัดตั้งศูนยเก็บขอมูลกลอง 
วงจรปด สวนกลางของ
สถานี 
3.ผูบังคับบัญชาสุมตรวจ
ไฟลวิดีโอ สัปดาหละ 1 ครั้ง 

ทุกเดือน -รอง ผกก.ป. 
-สวป. 

2 การตั้งจุดตรวจ/จุดสกัด 

การเรียกรับเงินแลกกับ
การ 
ไมดำเนินคดีบุคคลที่พกพา 
อาวุธ/สิ่งผิดกฎหมายที่จุด
ตรวจ 

16 
(สูงมาก) 

ทุกเดือน -รอง ผกก.ป. 
-สวป. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม

ความเสี่ยง 
ต่อการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งานจราจร 

1 
การกวดขันวินัยจราจร 
และการตั้งดานตรวจวัด 
แอลกอฮอล 

การเรียกรับเงินสดจากผู
ขับข่ี 
ที่กระทำความผิดเพ่ือละเว
น 
การออกใบสั่ง 

12 
(สูง) 

หามรับเงินสดที่ดาน 
100% 

-ประชุมกำชับการปฏิบัติใหถูกตอง 
ตามกฎหมาย และบันทึกกลองตลอด 
การปฏิบัติหนาที่ 
-ติดปายประชาสัมพันธ 
ที่มีขอความชัดเจน เชน แจง 
หมายเลขโทรศัพทของ 
ผูบังคับบัญชา และหมายเลขแจง 
รองเรียนการปฏิบัติหนาที่ทางสาย 
ดวน 1599 
-กำชับหามรับงดรับเงินสดทุกกรณี 
แนะนำใหประชาชนระเขาบัญชีกลาง 
หรือไปชำระที่สถานี/ นาคารเทานั้นต 
-แนะนำใหประชาชนสแกน QR 
Code ชำระเขาบัญชีกลาง หรือ 
ไปชำระท่ีสถานี/ธนาคารเทานั้น 
 

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

-รอง 
ผกก.ป. 
-สวป. 

- การแกไข/ลบขอมูลใน
ระบบ 
ใบสั่งจราจร หรือการ
ทุจริตเงิน 
คาปรับ 

12 
(สูง) 

ใชระบบใบสั่ง 
อิเล็กทรอนิกส 
(PTM) 

บังคับคียขอมูลใบสั่งลงระบบ PTM 
ทันทีหลังออกใบสั่ง หามเขียนใบสั่ง 
เลมลอยโดยไมมีเหตุจำเปน 

ตรวจสอบ
ระบบ 
PTM ทุก
สิ้นเดือน 

-รอง 
ผกก.ป. 
-สวป. 

 

 



 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งานสืบสวน 

1 
การขยายผลคดียาเสพ 
ติดและการจับกุม 
ผูตองหาตามหมายจับ 

- การเรียกรับผลประโยชน
เพ่ือ 
"ลมคดี" หรือไมขยายผล
ไปยัง 
นายทุนใหญ 

15 
(สูงมาก) 

บันทึกภาพและเสียง 
ตาม พ.ร.บ.อุมหายฯ 

กำหนดใหชุดสืบสวนบันทึก
วิดีโอ 
ตั้งแตเริ่มเขาควบคุมตัว
จนถึงสง 
พนักงานสอบสวน 

ปฏิบัติทันที 
ทุกครั้งที่มี 
การจับกุม 

-รอง ผกก.สส. 
- สว.สส. 

- การตบทรัพยผูตองหา
แลกกับ 
การปลอยตัวหรือไมดำเนิน
คด 

15 
(สูงมาก) 

รายงานบัญชี 
ทรัพยสิน ทันที 

จัดทำบันทึกการจับกุมและ
บัญชีทรัพยสิน 
(เชน ยานพาหนะ เงินสด 
โทรศัพท) 
สงให พนักงานสอบสวน
และรายงาน 
ผกก. รับทราบภายใน 24 
ชั่วโมง 

รายงาน 
ตรวจสอบ: 
ทุกวันที่ 5 
ของเดือน 
ถัดไป 

-รอง ผกก.สส. 
- สว.สส. 

 

 

 

 

 

 

 



 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

ต่อการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

งานสอบสวน 

1 
- การทำสำนวน 
คดีอาญา/จราจร 

การเรียกรับเงินเพ่ือ
เปลี่ยนขอหาจากหนักเป
นเบา หรือสั่งฟอง/ไมสั่ง 
ฟองในลักษณะเอ้ือ
ประโยชน์ 

15 
(สูงมาก) 

ใชระบบ Tracking 
สำนวนอิเล็กทรอนิกส์ 

ลงขอมูลสถานะคดีในระบบ 
CRIMES ทุกขั้นตอนเพ่ือให 
ตรวจสอบ Timeline ได้ 

- ตรวจ
สารบบ 
และระบบ 
CRIMES: 
ทุกสิ้นเดือน 

- รอง ผกก. 
(สอบสวน) 

2 
- การสั่งปลอยชั่วคราว 
(ประกันตัว) 

- การประวิงเวลาสำนวน 
หรือเรียกเงินแลกกับการ
อนุมัติใหประกันตัว 

15 
(สูงมาก) 

-ติดปายผูมีอำนาจ 
อนุมัติใหประกันตัว 
-เอกสารในการใช 
ประกันตัว 
-แจงชองทางการ 
รองเรียนหากไมไดรับ 
ความเปนธรรม 

- หน.งานสอบสวน ตรวจ
สารบบ 
คดีคางเกาทุกเดือน 

- ปรับปรุง
ใหเปนปจจุ
บัน 

- รอง ผกก. 
(สอบสวน) 

 

 
                                               พันตำรวจเอก   

                                                                            ( อัครสรศ์   กิจพ่วงสุวรรณ ) 
                                                            ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรดงครั่งใหญ่ 

 


